Documentos necessários para pedido de salário família- Estatutários
 
1) CÔNJUGE DO SEXO FEMININO / COMPANHEIRA, QUE NÃO EXERÇA ATIVIDADE REMUNERADA

** Cópia simples: Certidão de Casamento / escritura lavrada em cartório

         ** Cópia simples: RG e CPF

2) CÔNJUGE DO SEXO MASCULINO / COMPANHEIRO, QUANDO INVÁLIDO OU MENTALMENTE INCAPAZ, SEM RENDA PRÓPRIA

         ** Cópia simples: Certidão de Casamento / escritura lavrada em cartório 

         ** Cópia simples: RG e CPF
         ** Cópia simples do Laudo médico ou documento judicial de interdição que comprove invalidez ou da incapacidade mental
 
3) FILHO MENOR DE 14 (QUATORZE) ANOS E QUE NÃO EXERÇA ATIVIDADE REMUNERADA NEM TENHA RENDA PRÓPRIA

** Cópia simples: Certidão de Nascimento ou RG
          ** Cópia simples: CPF
4) FILHO MENOR DE 21 (VINTE E UM) ANOS E QUE NÃO EXERÇA ATIVIDADE REMUNERADA NEM     TENHA RENDA PRÓPRIA

** Cópia simples: Certidão de Nascimento ou RG 
         ** Cópia simples: CPF
         ** Original da declaração de escolaridade de estabelecimento de ensino oficial ou particular 
             informando que o filho freqüenta curso secundário ou superior 
 
5) FILHO MENOR DE 24 (VINTE E QUATRO) ANOS E QUE NÃO EXERÇA ATIVIDADE REMUNERADA NEM TENHA RENDA PRÓPRIA
** Cópia simples: Certidão de Nascimento ou RG 
          ** Cópia simples: CPF
          **Original da declaração de escolaridade de estabelecimento de ensino oficial ou particular

             informando que o filho frequenta curso superior
 
     6)   FILHO INVÁLIDO OU MENTALMENTE INCAPAZ, SEM RENDA PRÓPRIA
          ** Cópia simples: Certidão de Nascimento ou RG 
          ** Cópia simples: CPF
          ** Cópia simples do laudo médico
 



*****************************************************************

Observações:

- Considera-se renda própria ou atividade remunerada valor suficiente à manutenção do dependente, a contraprestação igual ou superior ao valor do salário mínimo vigente no Município*. 
* No caso, aplica-se o salário-mínimo estadual R$ 1.163,55 (vigência desde 01/04/19).
- Compreende-se também como FILHO, o enteado, o adotivo e o menor que mediante autorização judicial, estiver sob a guarda e o sustento do(a) servidor(a).

- O salário-família pago por qualquer outro órgão do Poder Público ao funcionário ou a seu cônjuge, excluirá a vantagem municipal relativa ao mesmo dependente.
